


2

обучающиеся10-го класса – 16 дней по 3,5 часа в день.
3.3.Обучающиеся школы проходят летнюю трудовую практику на
пришкольном участке и на   закрепленной за школой территории.
3.4.Организация летней трудовой практики осуществляется на основе
ученического самоуправления.
3.5.Итоги летней трудовой практики обучающихся подводятся на
общешкольном ученическом собрании.
3.6.Обучающиеся,  освобожденные от работы на пришкольном участке и на
территории вокруг школы по состоянию здоровья, проходят практику в
качестве цветоводов, библиотекарей.
3.7.Обучающиеся старших классов могут быть временно трудоустроены в
школе через ЦЗН.

4.Руководство летней (трудовой) практикой.

4.1.Директор Учреждения несет персональную ответственность за
постановку работы обучающихся в летний период, за безопасные и здоровые
условия труда детей.
4.2.Педагогическое руководство летней практикой обучающиеся
2,3,4,5,6,7,8,10 классов осуществляет заместитель директора по ВР.
4.3.Ответственными за соблюдением Т/Б при проведении работ, за
соблюдением режима труда и отдыха являются воспитатели из числа
педагогических работников школы, назначенных приказом директора.


